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SYFTE: Att skapa en moétesplats som kan brygga dver klyftorna i utbildningsvarlden och

MAL:

DELMAL.:

Al

stimulera vira mélgrupper att studera och utveckla sin kompetens.

Det 6vergripande malet dr att utveckla larcentrum i storstadsmiljé med lokal
anpassning efter samma grundmodell som man lénge haft i glesbygd och i
kommuner runt om i Sverige.

* att utveckla ett fysiskt Liircentrum for storstadsmiljo, en kreativ
motesplats som stimulerar vira malgrupper till studier och
kompetensutveckling.

Lércentra enligt ovanstdende modell finns nu etablerade i Kista och Jirfdlla. De
befinner sig i ett uppbyggnadsskede och ir ett standigt padgaende utvecklings-
omrade.

* att utveckla former och innehill i viigledning/karridirplanering.

I Kista finns 2 studievédgledare som aktivt soker okonventionella metoder och
motesplatser fOr att nd prioriterade malgrupper. Det handlar om att mota
ménniskor i en vardag, i en naturlig milj6 som t.ex bibliotek, pé torget, i
foreningar, medborgarkontor, etc. Forsoksverksamheten har varit mycket
lyckosam sé hir langt.
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* att ansluta centret till NITUS-nitverket och skapa samverkan med
kringliggande hogskolor och universitet samt med andra utbildningsanordnare,
offentliga och privata

Kista larcenter och Jérfalla larcenter blev medlemmar i Nitus i november 2002 och
Sollentuna 1 maj 2003. De forsta telebildkurserna i samarbete med Nitus och
Hogskolan i Gévle startade i Kista redan i januari 2003 och i mars i Jarfélla. Under
hosten 2003 gér ett antal telebildkurser 1 Kista och Jarfilla, de flesta i samarbete med
Hogskolan i Givle. En kurs bedrivs i samarbete med Orebro Universitet.

Genom medlemsskapet i Nitus har ett omfattande nétverk blivit tillgédngligt savél
nationellt som regionalt. I Nitus ingar i dag 134 kommuner och varje &r anordnas en
tvadagars varstimma och hoststimma dér rikligt med tillfdllen ges till utbyte av
erfarenheter, strategier och policyfrdgor. Dessutom erbjuds kompetensutveckling av
larcenterpersonal i olika former.

Jarfilla/Kista/Sollentuna ingdr i ett regionalt nitverk - Nitus Ostra , med kommuner
frén Gastrikland och Uppland (Heby, Hébo, Norrtilje, Ockelbo, Sandviken, Tierp,
Tyresd och Osthammar). Under 2003 har detta niitverk aktiverat sig i ett samarbete
under namnet Yrkesforum — en kollegial ldarandecirkel” initierat av SLU Uppsala.
Det handlade om erfarenhetsutbyte, 6msesidiga studiebesok, analyser av
forutséttningar, mojligheter och hinder. I detta forum arrangerades bl a 2 tvadagars
seminarier och en gemensam Informationskonferens via telebild under
Kunskapsveckan (3 april) dér inte mindre &n 15 larcentra medverkade och hade
mdjlighet att bjuda in intresserade att delta, t ex studerande, tjdnstemén, politiker,
beslutsfattare, mm. MaAlséttningen &r att fortsitta det paborjade arbetet med
Yrkesforum — Nitus Ostra eftersom behovet av samarbete inom lircenterverksamhet ir
odndligt. Att driva ett ldrcenter krdver en personal som &r ytterligt flexibel och har
egenskaper liknande en tusenkonstnér”. Det géller hela tiden att méta ovéntade
situationer och hitta kreativa 16sningar ofta pa nolltid.

I Larcentergruppen ingdr ABF, Lernia, Viasterorts komvux och KTH och viss
samverkan sker redan men detta kan definitivt utvecklas.

* att bjuda in och skapa kontakter med det lokala niringslivet

Hiér aterstar mycket att gora! Vissa forsok till kontaktskapande har gjorts och bl a
finns Nyforetagarcentrum med som partner i KOA-projektet. De deltog i vér forsta
utbildningsmaéssa hdsten 2002 men har sedan haft svérigheter att fa tid att engagera sig
1 KOA.

I Sollentuna har en undersokning initierats av Kunskapsparken dar man vént sig till
néringslivet med fragor kring utbildningsbehov, kompetensutveckling, etc.

Sammanfattning av undersdkningen:

Infrastrukturen for vuxnas larande 1 Sollentuna syftar till att forbéttra forutsattningarna
for alla vuxnas larande och kompetensutveckling.

Naringslivets utveckling och konkurrenskraft ar beroende av tillgéngen till kunskap
och kompetens. For att kartligga behovet av kompetensutveckling har sammanlagt ett
femtiotal foretag intervjuats i Sollentuna.
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I undersokningen framkom det att foretagarna, speciellt de medelstora och stora, har
egna interna utbildningar som ofta ar branschspecifika och/eller leverantorsutbild-
ningar. De utbildningsomraden som foretagarna ser behov av ar inom data, ekonomi,
sprék, ledarskap och teknik. Nir det géller utformningen av utbildningen vill de flesta
av foretagarna att utbildning ska ske under arbetstid och vara larar- eller handledd.

Nérhetsprincipen betonas och foretagen tycker att det dr bra om utbildningen finns
antingen 1 den egna kommunen eller i grannkommunen. En del foretag har lokaler som
gérna fir anvéndas for utbildning.

Flera av de tillverkande foretagen inom verkstadsindustrin efterlyser inte bara gym-
nasiala utbildningar utan dven ndgon form av larlingssystem. Det finns en oro bland
smaforetagarna om att deras verksamheter inte kommer att leva vidare p g a bristen pa
special kompetens. I och med detta finns det ett stort intresse att samarbeta med
kommunen kring larlingsutbildning.

* att bygga upp ett transnationellt niatverk for erfarenhetsutbyte géillande
lirande miljoer och olika kommunala eller privata centra, som finns i
partnerlinderna

Inom KOA-projektet finns ett transnationellt samarbete med England och Portugal dir
nagra av larcentergruppens medlemmar deltar 1 ett arbetsomrdde som heter Learning
Ambassadors och som framst driver rekryteringsfrdgor. Vi har initialt ocksa deltagit i
en grupp som heter Learning environment men dér koncentrerade man sig mest mot
teknikfrdgor. Det transnationella samarbetet har varit intressant och tydliggjort de
stora skillnader som rdder mellan ldnderna vad géller forutséttningar, resurser,
erfarenheter, inriktning och nationella satsningar. Hér finns kulturella och sprakliga
hinder att 6verbrygga forutom rent ekonomiska. Det har ocksa tagit tid att etablera
ndgot s nér stabil representation fran de olika parterna sa att det kan finnas
forutséttningar for kontinuitet i samarbetet. Vi dr nu pa god vdg och ser framtiden an
med viss optimism.

Forutom samarbete med England och Portugal arbetar vi ocksa pa att finna former for
aktivt samarbete med Finland dir Abo Akademi ir extra intressant eftersom de har en
mycket generds syn pa behorighetsproblematiken. Man kan antas till
hogskoleutbildningar utan formell behdrighet och klarar man kursen s& ”var man
behorig”. Det hér dr ett viktigt utvecklingsomrade.

Att samverka med kursutvecklingsgruppen

Vi har sett s& ménga beroringspunkter mellan lircentergruppen och
kursutvecklingsgruppen att vi rent praktiskt slagit ihop vara mdten f r o m hdsten 2003
och gemensamt diskuterar utvecklingsarbetet.

* Skapa ett forsta kursutbud med stod av partnerskapets aktorer (inkl. de
norska och finliindska) samt med hogskolor och universitet inom Nitus. Detta
utbud utgor en borjan till ett brett distansutbud bade p4 svenska och pa andra
sprak.

Den som &r intresserad av hogskolekurser pa distans enskilt eller via ldrcenter har ett
stort utbud att vélja fran. Nitus sammanstiller varje ar ett kursutbud om ett par hundra



kurser 1 samarbete med landets hogskolor och universitet. Detsamma géller
Nituniversitetet men d4 handlar det om tusentalet utbildningar. Abo Akademi ger
ocksé ut en katalog med sitt utbud.

Svarigheten &r att sovra i det stora utbudet och man drunknar latt. For att underlétta
for vara malgrupper tar vi i samarbete Kista — Jarfilla — Sollentuna fram ett antal
kurser som vi tror kan vara intressanta for vara mélgrupper och presenterar ett
gemensamt utbud. Inte minst har vi d forsokt framhalla Abo Akademi som 6ppnar
dorrarna for den som saknar formell behdrighet. Vi har hittills inte lyckats fa ihop
tillrackligt manga s6kande for att komma igdng med ett samarbete, men vi arbetar pa
det och ser det som ett prioriterat omride.

Vi undersoker ocksa mojligheterna att utveckla kurser inom vard- och
forskoleomrédet i samarbete med hogskolan.

2. * utvecklande av IT-pedagogiska modeller, t ex kurser pa distans som har sina
rotter i folkbildningens former men innehéllsmissigt kan ligga pa hogskoleniva.

Har har vi ingenting for tillfallet att rapportera men inom ABF péagar arbete som vi
senare far ta del av via Maria Asplund.

3. “*utveckla virtuella miljoer for maximal anvindaranpassning

Vér malséttning dr att aktivera oss inom detta omréde bl a genom att delta 1
Kursnavet, ett utvecklingsprojekt for Livslangt Larande lanserat via CFL — Nationellt
Centrum for Flexibelt Larande. Detta &r ett projektsom ligger 1 ett initialskede, men
som véckt stort nationellt intresse och har stor potential for framtiden.

OVRIGT

Under projktets gdng har vi haft ett antal méten med ldrcentergruppen, gjort en stor miangd
studiebesok (se bilaga), deltagit i konferenser, seminarier och nétverkstraffar samt arrangerat
tva utbildningsmaéssor (hosten 2002 och hosten 2003) med ca 30 utstillare varav minst 10 har
representerat hogskolor och universitet.

Vi har utvecklat ett bra samarbete mellan Kista, Jarfalla och Sollentuna 1
vuxenutbildningsfragor och har ocksa etablerat ett samarbete med ASO Vuxengymnasium i
avsikt att fa till stand ett Nitus-ldrcenter ocksa i stadens mitt. Stockholmare som tidigare velat
studera telebildkurser pa hogskoleniva har tvingats resa till Norrtélje, Tierp eller Gimo. F r o
m varen 2003 finns dtminstone larcentra i Kista och Jarfédlla men allteftersom mdjligheterna
till flexibla studier blir medvetandegjorda bland stadsbefolkningen kommer behovet av
larcentra att 6ka kraftigt.

Vi har tagit aktiv del i nitverket Nitus Ostra och fitt en ledande roll dir for att utveckla det
regionala samarbetet.

Vi har ocksé haft mgjlighet att aktivt driva larcenterfragor, flexibel utbildning och det
livslanga larandet i Framtidsvalet, Stockholm Stads Infrastrukturprojekt.

Jarfalla den 16 december 2003

Annika Ramsell/Ulf Finnhammar



