
Equal fas 3 lokal utveckling 
 
 
Mångfald i Företagsamhet 
 
”Att utveckla strategier, metoder och arbetssätt för att utveckla en organisatorisk 
infrastruktur som främjar företagsamhet och som präglas av mångfald.”  
 
”Att förändra normer, attityder och föreställningar kring företag, företagsamhet och 
företagare   
 
 
Hur skapar vi entreprenöriella processer? Vilken roll kan kulturen har i detta: ”kultur som 
utvecklingskraft” 
 
Hur kan vi inspirera andra grupper att vilja bli entreprenörer såsom invandrare och 
handikappade. Hur kan vi främja entreprenörskap inom dessa grupper. 
Det handlar om att använda de mänskliga resurser som finns i ett samhälle. En förutsättning 
för att människor skall känna sig delaktiga. 
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